REGLAMENTO PARA LA
REALIZACION DEL
CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS Y OPOSICION
PARA ACCEDER A LOS
PROGRAMAS DE

ESPECIALIZACIONES EN
CIENCIAS DE LA SALUD




EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Que,

Considerando:

el articulo 226 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, determina:
“Que las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las
personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la
ley y tendrdan el deber de coordinar

acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

el articulo 350 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, senala lo
siguiente: “El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la
formacion académica y profesional con
vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnolégica; la




innovacién, promocién, desarrollo y
difusion de los saberes y las culturas;
la construcciéon de soluciones para los

problemas del pais, en relacién con los
objetivos del régimen de desarrollo”;

en el articulo 17 de la Ley Organica de
Educacion Superior, establece: “[...]
Reconocimiento de la autonomia
responsable.- El estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas
autonomia académica, administrativa,
financiera y orgdnica, acorde con los

principios establecidos en la
Constitucion de la Republica [...[”;

el articulo 118 numeral 2 letra b de la
Ley Organica de Educacion Superior,
determina: “..Niveles de formacion de
la educaciéon superior.- Los niveles de
formacion que imparten las
instituciones del Sistema de Educacion
Superior son: (...) 2. Cuarto nivel o de
posgrado, esta orientado a la formacion
académica y profesional avanzada e
investigacion en los campos
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humanisticos, tecnoldgicos y cientificos.
(-..) b) Posgrado académico,
corresponden a este nivel los titulos de
especialista y los grados académicos

de maestria, PhD o su equivalente,
conforme a lo establecido en esta Ley";

el articulo 119 de la Ley Organica de
Educacion Superior, dispone: “...)
Especializacion.- Es el programa
destinado a la capacitacion profesional
avanzada en el nivel de posgrado
técnico-tecnolégico o académico (...)”;

en el articulo 22 del Reglamento de
Régimen Académico expedido con
resolucion Nro. RPC-SO-08-No.111-
2019 por el Consejo de Educacion
Superior, indica: “...] Art. 22.- Ingreso
al cuarto nivel o posgrado.- Para el
ingreso a un programa de cuarto nivel
se requiere: (...) b) Para el posgrado
académico: Poseer titulo de tercer nivel
de grado, debidamente registrado por
el 6rgano rector de la politica publica
de educacién superior y cumplir con el
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proceso de admision establecido en el
programa al que postula (...)En el caso
de que el titulo de grado sea obtenido
en el exterior, el estudiante para
inscribirse en el programa deberda
presentarlo a la IES debidamente
apostillado o legalizado por via
consular. Sera responsabilidad de la
IES verificar que el titulo corresponde a
tercer nivel o de grado {(...)’;

el articulo 114 del Reglamento de
Régimen Académico, establece:
“Formacién de especializaciones del
campo de la salud.- Las
particularidades del funcionamiento de
las especializacion de en el campo de
la salud constaran en la Normativa
para la Formacién de Especializaciones
en el campo del conocimiento especifico
de la Salud que para el efecto expida el
CES...”;

el articulo 2 de la Norma Técnica para
la Formacion de Especializaciones en
el Campo de la Salud, expedida por el




7]

Consejo de Educacion  Superior
mediante resolucion Nro. RPC-SO-02-
No0.006-2019 determina: " La presente
Norma Técnica regird para todas las
Instituciones de Educacion Superior
que oferten programas de posgrado en
el campo de la salud y, es de
aplicaciéon obligatoria en todas las
actividades académicas que se realicen
en los establecimientos de salud del
Sistema Nacional de Salud”;

el articulo 8 de la Norma Técnica para
la Formacion de Especializaciones en
el Campo de la Salud, estipula: "El
ingreso a un programa de
especializacion en el campo de la
salud, sin excepcién, se realizara
mediante concurso publico de méritos y
oposicion. Sera de responsabilidad de
cada institucion de educacién superior
implementar, administrar y ejecutar
dichos concursos”;

en el articulo 56 de las Atribuciones
del Consejo Superior Universitario del




)
Estatuto de la Universidad de
Guayaquil, literal b, establece:
“Expedir, aprobar e informar al Consejo
de Educacion Superior los Reglamentos
internos para el correcto

funcionamiento y mejor organizacion de
la Institucion”;

En ejercicio de las atribuciones y facultades
establecidas en el Estatuto de la Universidad
de Guayaquil, resuelve expedir el siguiente:

REGLAMENTO PARA LA REALIZACION DEL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y
OPOSICION PARA ACCEDER A LOS
PROGRAMAS DE ESPECIALIZACIONES EN
CIENCIAS DE LA SALUD

Articulo 1.- Ambito.- El presente Reglamento
es de cumplimiento obligatorio para todos los
involucrados en el proceso del concurso
publico de meéritos y oposicion para acceder a
los Programas de Especializaciones en Ciencias
de la Salud de la Universidad de Guayaquil.
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Articulo 2.- Objeto.- El presente Reglamento
tiene por objeto establecer el procedimiento
para el proceso de admision y seleccion a
Programas de Especializaciones en Ciencias de
la Salud a través del concurso publico de
meéritos y oposicion que se implementen,
administren y desarrollen en la Universidad de
Guayaquil.

Articulo 3.- Del procedimiento.- El Director
General de Investigacion, Gestion Social del
Conocimiento y Posgrado sera responsable del
seguimiento del proceso seleccion y admision

de los Programas de Especializaciones en
Ciencias de la Salud.

La Facultad de Ciencias Médicas y la Facultad
Piloto de Odontologia a través de la
Coordinacion de Posgrado de su unidad
académica, seran las encargadas de la
implementacion, administracion y ejecucion
del proceso de los concursos publicos de
meéritos y oposicion de los Programas de
Especializaciones en Ciencias de la Salud, asi
mismo, coordinara la convocatoria con el
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Ministerio de Salud Publica y la entidad de
salud correspondiente.

Articulo 4.- De 1la convocatoria.- La
convocatoria y su cronograma al proceso de
admision sera aprobada por el Consejo
Superior Universitario, con base a la propuesta
remitida por la Facultad, validada por el area
de Gestion de Posgrado de la Universidad de
Guayaquil.

El numero de cupos disponibles para la
realizacion de los Programas de

Especializaciones Médicas, seran de acuerdo al
numero de cupos ofertados por las
instituciones de la salud publica o privada con
las cuales se mantienen vigente los convenios.

El numero de cupos disponibles para la
realizacion de los Programas de
Especializaciones Odontologicas, seran de
acuerdo al numero de estudiantes por cohorte,
establecido por el Consejo de Educacion
Superior (CES), mediante la resolucion de
aprobacion del programa.




La convocatoria y el cronograma sera suscrita
por el Rector de la Universidad de Guayaquil,
Director General de Investigacion, Gestion
Social del Conocimiento y Posgrado y el
Decano de la Facultad correspondiente.

El cronograma podra modificarse a lo largo del
proceso por necesidad institucional, con
informe debidamente sustentado y motivado
presentado por el area de Gestion de Posgrado,
siempre y cuando estos cambios sean
aprobados por el Consejo Superior
Universitario. En caso de existir
modificaciones, las mismas deberan ser
notificadas electronicamente a todos los
postulantes con un término no mayor de un
dia de anticipacion a su aplicacion.

Articulo 5.- De la difusion.- La convocatoria
para la admision y seleccion a los Programas
de Especializaciones en Ciencias de la Salud,
seran publicados en el portal web de la
Universidad de Guayaquil y en uno de los
diarios de mayor circulacion del pais, con al
menos 10 dias de anticipacion al inicio del
concurso de méritos y oposicion.
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Articulo 6.- Fases del concurso.- Para
acceder a los Programas de Especializaciones
en Ciencias de la Salud de la Universidad de

Guayaquil, el postulante debe cumplir con los
siguientes procesos:

PROCESO DE INSCRIPCION

a) Ingreso de la documentacion en el
Sistema Informatico por parte de los
postulantes;

b) Pago del Arancel por participacion al
concurso publico de méritos y oposicion
para acceder al Programa de

Especializacion en Ciencias de la Salud; y,
c) Entrega de informacion en fisico;

PROCESO DE SELECCION

a) Evaluacion y calificacion del postulante
teniendo en cuenta la valoracion de
meéritos;
Notificacion de resultados de méritos;
Presentacion del recurso de impugnacion
de méritos interpuesto por el postulante;
Resolucion del recurso de impugnacion de
meéritos por parte de Comité de
Impugnacion,;
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e) Notificacion de resultados finales de
meéritos;

f) Evaluacion y calificacion del postulante
segun la valoracion de oposicion;

g) Publicacion de resultados;
Presentacion del recurso de impugnacion
del examen de oposicion interpuesto por el
postulante;
Resolucion del recurso de impugnacion de
oposicion por parte de Comité de
Impugnacion;
Notificacion de resultado final de
oposicion;
Publicacion de resultados del proceso de
seleccion;
Recepcion de renuncias de los mejores
puntuados;

m) Revision de las renuncias por parte del
Decano de la Facultad; y,

n) Notificacion de la noémina final de
ganadores.

Articulo 7.- De los requisitos de postulacion.
Los postulantes deberan cumplir con los
siguientes requisitos minimos:
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. Copia de cédula de ciudadania y
certificado de votacion actualizado para
nacionales, en el caso de ser extranjero,
debera presentar cédula de identidad o
pasaporte;

. Ser profesional en el campo del
conocimiento especifico de la salud con
titulo de tercer nivel de grado, registrado
en el Sistema Nacional de Informacion de
Educacion  Superior del Ecuador
(SNIESE);

. Tener titulo profesional registrado ante la
autoridad sanitaria;

. Nivel de dominio de lengua diferente a la
materna conforme 1lo establezca el

programa; y,

. Los demas requisitos que en funcion de
la malla curricular y su pertinencia
establezca el programa.

Los titulos de los postulantes extranjeros
deberan estar registrados en el SNIESE y en el

Ministerio de Salud Publica.

Para el caso de las especializaciones que
requieren una especializacion previa, se

13
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solicitara también la documentacion respectiva

con el que acredite el cumplimiento de este
requisito.

Articulo 8.- De la postulacion. - El
postulante debera ingresar la informacion
documental en el sistema informatico de la
Universidad de Guayaquil habilitado para el
efecto, en formato PDF, dentro del periodo
establecido en el cronograma aprobado por el
Consejo Superior Universitario, conforme a los
siguientes requisitos:

1. Solicitud de inscripcion dirigida al
Decano de la Facultad correspondiente,
en la que especifique la especializacion a
la que postula de entre los programas
ofertados. (Generado por la plataforma
informatica de la Universidad de
Guayaquil);

2. Hoja de vida actualizada del postulante;

3. Copia de cédula de ciudadania y
certificado de votacion actualizado para
nacionales, en el caso de ser extranjero,
debera presentar cédula de identidad o
pasaporte;
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. Copia notariada del titulo de tercer nivel
que indique ser profesional en el campo
del conocimiento especifico de la salud,
registrado en el Sistema Nacional de
Informacion de Educacion Superior del
Ecuador (SNIESE), para el caso de
postulantes nacionales.

. Copia  notariada 'y legalizada o
apostillada del certificado del titulo de
tercer nivel expedido por la Universidad
de origen, registrado en el Sistema

Nacional de Informacion de Educacion
Superior del Ecuador (SNIESE), para el

caso de postulantes extranjeros;

. Copia notariada del registro del titulo de
tercer nivel en el area afin del
conocimiento en el Ministerio de Salud
Publica (MSP);

. Certificado del registro del titulo de
tercer nivel en el area afin del
conocimiento generado en la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SENESCYT);

. Copia notariada del certificado de haber
aprobado el Examen de Habilitacion
Profesional del Consejo de

15
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Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion  Superior (CACES). Se
exceptua del requisito a los profesionales
que estaban en el libre ejercicio
profesional, antes del 04 de octubre de
2015;

. Copia notariada o la referencia al link de
acceso a la fuente de las publicaciones
realizadas como autor principal o
coautor en revistas indexadas y/o actas
de aceptacion de publicacion en revistas
indexadas sobre obras como autor
principal o} coautor, con las
especificidades sobre el volumen vy
numero de la publicacion, con su
respectivo Numero Internacional
Normalizado de Publicaciones Seriadas
(ISSN);

10. Copia notariada o la referencia al link
de acceso a la fuente de la publicacion de
libros o capitulos de libros de temas
afines a la carrera, con su respectivo
Numero Internacional Normalizado del
Libro (ISBN);

11. Certificado original o copia notariada de
becas obtenidas y cumplidas y de

16
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participacion en proyectos de
investigacion, docencia 'y  premios
académicos;

12. Certificado original o copia notariada
del certificado de notas de pregrado,
expedido por la universidad de origen,;

13. Copia notariada de cursos de
actualizacion (educacion continua)
avalados por una institucion de
educacion superior, con al menos
cuarenta (40) horas de capacitacion y
que incluya evaluacion;

14. Certificado original o copia notariada de
la accion afirmativa registrada;

15. Certificado original o copia notariada de
las designaciones de ayudantias de
catedra, tutores de practica o tedrica en
las instituciones de educacion superior,
debidamente certificada por la autoridad
competente, obtenidas mediante
concurso de méritos y oposicion;

16. Certificado original o copia notariada de
la actividad asistencial clinico -
quirurgica debidamente documentada
que incluya el |historial laboral




7]
(mecanizado del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social); y,

17. En el caso de especializaciones que
necesiten requisitos adicionales, se
debera cumplir lo establecido en el
programa ofertado, el cual estara
publicado y habilitado en el sistema
informatico de la Universidad de
Guayaquil.

Informacion que servira para la verificacion del
cumplimiento de requisitos minimos
establecidos en el articulo precedente, asi
como, para la calificacion de méritos.

Articulo 9.- Del Comprobante de Pago del
Arancel.- El costo de inscripcion al concurso
publico de méritos y oposicion para acceder al
Programa de Especializacion en Ciencias de la
Salud esta determinado por la Institucion en el
Reglamento de Tasas y Aranceles de Programas
de  Posgrados, mismo que no sera
reembolsable. El comprobante de pago sera
generado automaticamente desde el sistema
informatico de la Universidad de Guayaquil,
una vez ingresada la informacion referente al
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articulo 8 del presente Reglamento, el mismo
que debera ser impreso por el postulante. El
término maximo para el pago es de (2) dos dias
contados a partir de la impresion del
comprobante, a través de los medios aprobados
de la Universidad de Guayaquil.

Articulo 10.- De la entrega fisica de la
informacion.- Los postulantes deberan
entregar la informacion documentaria fisica,
relacionada al articulo 8 del presente
Reglamento, asi como el comprobante original
de pago del arancel por inscripcion al concurso
publico de méritos y oposiciéon para acceder al
Programa de Especializacion en Ciencias de la
Salud, en la Coordinacion de Posgrado de la
Facultad, dentro del tiempo establecido en el
cronograma de la convocatoria, en carpeta
manila con vincha y el derecho de copia para
profesionales, la misma que debera ser
adquirida en ventanillas de recaudacion de la
Universidad de Guayaquil. Los documentos a
ser entregados en la carpeta deben estar
foliados y entregados mediante acta entrega —
recepcion a ser suscrita entre el postulante y el
Coordinador de Posgrado de la Facultad, se
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hara constar el numero de fojas, fecha, hora y
lugar de la entrega.

Los postulantes que se encuentren fuera del
pais al momento de la convocatoria, podran
presentar la documentacion fisica a través de
terceros, mediante una carta de autorizacion
debidamente suscrita por él, en la que se
establezca la situacion especifica y la persona
natural autorizada para este efecto.

El postulante no podra presentar en la carpeta
requisitos adicionales de la que ingres6 en el
sistema informatico.

Articulo 11.- Conformacion del comité de
seleccion.- El comité de seleccion para la
admision de los postulantes estara conformado
por:

a) El responsable académico del programa
de posgrado, quién lo presidira;

b) Dos (2) profesores del programa de la
especializacion; elegidos por el Decano
de la Facultad; y,
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c) Un (1) representante de la Unidad
Asistencial Docente (UAD).

Los miembros del Comité de Seleccion deberan
contar con titulo de cuarto nivel debidamente
registrado en el SNIESE, que pertenezca al
campo relacionado al programa de
especializacion del campo de la salud
convocado.

Actuara como veedor del proceso de seleccion,
un representante del Ministerio de Salud
Publica, que de preferencia sera especialista en

el campo de la salud convocado.

Ademas, la Facultad podra invitar como
veedores del proceso de seleccion de los
estudiantes de posgrado, a las instancias que
considere pertinentes.

Articulo 12.- De las atribuciones del Comité
de Seleccion.- E1 Comité de Seleccion tendra
las siguientes atribuciones:
a) Organizar y supervisar el desarrollo del
proceso;
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b) Revisar y evaluar los expedientes de los
postulantes;

c) Calificar la validez y autenticidad de los
documentos  presentados por los
postulantes;

d) Emitir un informe de presuncion de
irregularidades, en caso de que hubiere y
remitirlo a la maxima autoridad de la
universidad para el tramite
correspondiente; y,

e) Redactar, suscribir y publicar el acta en
la que se establecera el orden de
resultados de mayor a menor, tomando
en consideracion las centésimas de las
calificaciones de los postulantes por
especializaciones, asi como el acta final

de los resultados posterior al resultado
de la impugnacion. En el acta final de
meéritos, se hara constar la fecha, hora y
lugar en que se aplicara el examen de
oposicion.

Articulo 13.- De la calificacion de méritos. —
Se procedera a la calificacion de los méritos
por el Comité de Seleccion, hasta un maximo
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de treinta (30) puntos, equivalente al 30% de la
calificacion total del concurso.

El mérito consiste en el analisis del perfil de
postulante con los requisitos de la
convocatoria. El incumplimiento de Ilos
requisitos minimos de los postulantes
determinara que los mismos no puedan
acceder a la siguiente fase del proceso y
quedaran descalificados del concurso.

El Comité de Seleccion de los concursos para
acceder a un Programa de Especializacion en
Ciencias de la Salud, valorara los méritos con
base a las evidencias fisicas presentadas por
los postulantes, distribuido de la siguiente
manera:

a) Calificaciones de pregrado hasta 15
puntos.- Para la puntuacion se aplicara la
siguiente tabla:

Valoracion de Mérito
de Graduacion
15 puntos 10
14 puntos 9,50 a 9,99

Nota de Grado
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13 puntos 9 a 9,49
12 puntos 8,50 a 8,99
11 puntos 8 a 8,49

10 puntos 7,50 a 7,99
9 puntos 7 a’7,49

b) Publicaciones y/o cartas de aceptacion de
publicacion en revistas indexadas sobre
obras como autor principal o coautor:
hasta cuatro (4) puntos. Se puntuara con
cero coma cinco (0,5) por cada una de las
publicaciones y/o cartas de aceptacion,
por cada una hasta un maximo de dos (2)
puntos.

. Incluye publicaciones en revistas
indexadas nacionales o extranjeras
como autor principal o coautor, asi
como en libros, capitulos o ponencias
en obras colectivas.

Estudios de posgrado: hasta tres (3)
puntos.

1. Doctorado (Ph.D. o equivalente) en el
area de la salud registrado en el
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SNIESE, se reconocera con dos puntos
(2) por cada Doctorado hasta un
maximo de dos (2) puntos;

. Especializacion en el area de la salud
registrada en el SNIESE, se reconocera
con un punto (1) por cada
especializacion hasta un maximo de
dos (2) puntos; y,

. Maestria en el area de la salud
registrada en el SNIESE, se reconocera
con un punto (1) por cada maestria
hasta un maximo de un (1) punto.

d) Otros méritos: hasta ocho (8) puntos:

Cursos de actualizacion (educacion
continua) avalados por una
institucion de educacion superior,
con al menos cuarenta (40) horas de
capacitacion y que incluya
evaluacion. Se puntuara con cero
coma cinco (0,5) puntos por cada
curso, hasta un maximo de dos (2)
puntos;

Ayudantias de catedra, tutores de
practica o teorica en las instituciones
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de educacion superior, debidamente
certificada por la autoridad
competente, obtenidas mediante
concursos de méritos y oposicion. Se
puntuara con cero coma cinco (0,5)
puntos por cada periodo académico
de ayudantia hasta un maximo de
dos (2) puntos;
Premios al mérito académico y/o a la
investigacion, otorgados por una
institucion de educacién superior o
una de las wunidades docente
académicas del pais; se reconocera
cero coma cinco (0,5) puntos por
cada uno, hasta un maximo de dos
(2) puntos;
Becas completas o medias becas
académicas cumplidas otorgadas por
instituciones de educacion superior
nacionales o extranjeras u otra
entidad. Se puntuara con un (1)
punto por cada beca debidamente
reconocida por la institucion de
educacion  superior o  entidad
oferente, hasta un maximo de dos (2)
puntos;
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Actividad  asistencial clinico -
quirurgica debidamente
documentada que incluya el historial
laboral (mecanizado del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social). Se
puntuara con un (1) punto por cada
ano calendario continuo de
actividades, hasta un maximo de dos
(2) puntos; y,

Participacion en  proyectos de
investigacion debidamente avalada
por una institucion de educacion
superior, una institucion de
investigacion o por el director de
investigacion y/o jefe de docencia de
los establecimientos de salud, asi
como certificados de ser
conferencista o ponente en reuniones
académicas avaladas. Se puntuara
con un (1) punto por cada
participacion o certificados, hasta un
maximo de dos (2) puntos.

Articulo 14.- Medidas de accion afirmativa.-

En la valoracion de meéritos se aplicaran
medidas de accion afirmativa para que los
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sectores histéricamente discriminados,
participen en igualdad de oportunidades. Cada
condicion personal, debidamente certificada
por la institucion correspondiente, sera
calificada con cero coma veinticinco (0,25)
puntos, acumulables hasta un (1) punto, sin
que esta puntuacion exceda la calificacion total
de esa valoracion.

Seran condiciones para la aplicacion del
puntaje de accion afirmativa, los siguientes:

a) Ser ecuatoriana o0 ecuatoriano en
situacion de movilidad humana en el
exterior, por lo menos durante los
ultimos tres anos, lo que sera acreditado
mediante el registro migratorio o
certificacion del respectivo Consulado;

b) Tener alguna discapacidad debidamente
acreditada mediante el carnet conferido
por el Ministerio de Salud Publica. Asi
mismo, sera aplicable para los
postulantes sustitutos de personas con
discapacidad severa (75%) o enfermedad
catastrofica, siendo aquellos que tengan
bajo su cuidado dentro de su nucleo
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familiar que tenga una discapacidad
severa (75%) o enfermedad catastrofica,
entiéndase al conyugue o conviviente en
union de hecho legalmente reconocida,
padre, madre, hermano o hermana, hijo
o hija;
Estar domiciliada o domiciliado durante
los ultimos cinco anos en zona rural,
condicion que sera acreditada con
certificado de la Junta Parroquial, pago
de servicios basicos o declaracion
juramentada notariada;
Pertenecer a los quintiles 1 y 2 de
pobreza, que se acreditara con la
certificacion otorgada por el Ministerio de
Inclusion Econémica y Social (MIES);
Reconocerse como perteneciente a una
de las comunidades, pueblos o
nacionalidades indigenas, afro
ecuatorianas o montubias avalado
mediante la presentacion de un
certificado del Consejo de Desarrollo de
las Nacionalidades y Pueblos del
Ecuador (CODENPE), Consejo de
Desarrollo del Pueblo Montubio de la
Costa Ecuatoriana y  Zonas
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Subtropicales de la Region Litoral
(CODEPMOC), o de la Corporacion de
Desarrollo Afro ecuatoriano (CODAE), asi
como de una declaracion juramentada
notariada;

Héroes o Heroinas nacionales, o hijo de

padres que tienen reconocimiento como
Héroe;

g) Victima de violencia basada en género,
de acuerdo con una sentencia
condenatoria ejecutoriada y pertenece al
grupo <<Vulnerable>> o <<Altamente
Vulnerable>> de acuerdo al registro
social,
Migrantes retornados hace maximo 5
anos de acuerdo con el Ministerio de
Relaciones  Exteriores y  Movilidad
Humana; e,
Hijos e hijas de mujeres victimas de
femicidio, con sentencia condenatoria
ejecutoriada.

Articulo 15.- Del Banco de Preguntas del
Examen de Oposicion. - El docente
responsable de elaborar el banco de preguntas
debera tener conocimientos técnicos sobre el
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programa de especializacion y sera designado
por la maxima autoridad de la Facultad. El
Decano de la Facultad aprobara el banco de
preguntas y respuestas elaborado por el
docente designado por dicha Autoridad.

Para el formato del banco de preguntas se
debera observar lo siguiente:

Las preguntas deben ser -elaboradas
sobre la base de ciencias basicas (40%),
ciencias clinicas y quirurgicas (40%) y
analisis integral de casos clinicos o
quirargicos (20%) referente al programa
de especializacion del concurso.

El banco de preguntas por programa de
especializacion odontologica estara
compuesto por un minimo de 800
reactivos, de los cuales se seleccionara
aleatoriamente setenta (70) preguntas
para su rendicion.

El banco de preguntas por programa de
especializacion en ciencias médicas
estara compuesto por un minimo de
2000 reactivos, de los cuales se
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seleccionara aleatoriamente setenta (70)
preguntas para su rendicion.
Las preguntas deben contener
respuestas en opciones multiples,
minimo 4 opciones de respuestas con
una sola respuesta correcta.
No haya preguntas repetidas ni con
opciones de respuesta de verdadero y
falso.
Deben evitar el planteamiento de
preguntas que sean susceptibles de
varias interpretaciones o resultados que
puedan causar confusion al momento de
la evaluacion.
Se debera evitar preguntas que
contengan formulas o datos numeéricos
que puedan ser susceptibles de mal
interpretacion por parte del sistema de
evaluacion informatico.

La construccion de las preguntas debera
evitar las contextualizaciones, por
ejemplo, “excepto”, “senale lo incorrecto”.

Se debe prescindir del uso de las
siguientes  respuestas: “todas las
anteriores”, “ninguna de las anteriores”,
“A y B son correctas”, “A y B son
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incorrectas”, “Todas las opciones son
correctas”, “Todas las opciones son
incorrectas”.

e La respuesta correcta debera ser
marcada con una “X” en el banco de
preguntas.

e Se debera cuidar la ortografia y la
redaccion correcta, especialmente en las
palabras técnicas.

Todos los docentes y personal administrativo
involucrados en esta fase deberan guardar
absoluta reserva antes, durante y después del

desarrollo del banco de preguntas. El acuerdo
de confidencialidad debera ser suscrito previo
a la elaboracion del banco de preguntas.

El Decano de la Facultad solicitara el usuario y
clave para que el responsable académico del
programa realice el ingreso de las preguntas en
el sistema informatico de la Universidad de
Guayaquil.

El banco de preguntas sera actualizado en
cada convocatoria o al menos cada ano, lo que
ocurra primero.
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El banco de preguntas en su totalidad estara
disponible en el sistema informatico de la
Universidad de Guayaquil, para que los
postulantes que habiendo pasado la fase de
meéritos estén aptos para aplicar al examen de
oposicion. Este banco de preguntas no podra
ser manipulado ni editado.

Articulo 16.- Del examen de oposicion.- La
oposicion es el proceso de medicion de los
niveles de competencias que ostentan los
postulantes a través de la rendicion de un
examen practico. Para lo cual, la Universidad
de Guayaquil pondra a disponibilidad la
herramienta tecnologica con el fin de apoyar a
la gestion de la evaluacion de los postulantes
en la fase de oposicion.

Esta prueba se valorara con un maximo de
hasta 70 puntos, equivalente al 70% del total
del puntaje, distribuido de la siguiente manera:

a) Ciencias basicas, conformadas por 21
preguntas, que se valoraran hasta un
maximo de 21 puntos, lo que equivaldra
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al 40% del puntaje del examen de
oposicion;

Ciencias clinicas y quirurgicas,
conformadas por 28 preguntas, que se
valoraran hasta un maximo de 28
puntos, lo que equivaldra al 40% del
puntaje del examen de oposicion; y,

c) Analisis integral de casos clinicos o
quirurgicos, conformadas por 21
preguntas, que valoraran hasta un
maximo de 21 puntos, lo que equivaldra
al 20% del puntaje del examen de
oposicion.

El examen de oposicion estara conformado por
70 preguntas, y la nota minima para
aprobacion sera de siete sobre diez (7/10).

El examen de oposicion sera aplicado
simultaneamente a lo largo de la etapa, de
acuerdo a lo planificado en el cronograma del
concurso publico de méritos y oposicion.

Si un postulante no se presenta al examen de
oposicion quedara descalificado del concurso.
El postulante para rendir el examen de
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oposicion debera presentar su documento
original de identificacién, sea esta cédula de
ciudadania, identidad, licencia de conducir con
fotografia o pasaporte, en caso de no presentar
uno de dichos documentos al momento de
presentarse al examen de oposicion, no sera
admitido y quedara descalificado del concurso.

El Comité de Seleccion al siguiente dia habil de
aplicados los examenes de oposicion,
publicaran el listado de los postulantes con los
puntajes alcanzados.

Articulo 17.- De la Confidencialidad de la
Informacion del Banco de Preguntas y
Respuestas para el Examen de Oposicion. -
La maxima autoridad de la Facultad, la
Coordinacion de Posgrado de Facultad, los
docentes participantes en la elaboracion de los
reactivos para el examen de oposicion, el
responsable académico del programa
encargado del registro de la informacion en el
sistema informatico de la UG u otros que
intervengan en esta actividad, deberan firmar
un acuerdo de confidencialidad, segun el
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formato establecido por la Universidad de
Guayaquil.

Tienen estricto caracter confidencial y no
pueden ser objeto de divulgacion, los
siguientes datos, informacién o documentacion
referente al concurso publico de méritos y
oposicion:

a) Las claves de acceso al sistema informatico;

b) La difusion del contenido del banco de
preguntas fuera de cronograma y del medio
digital establecido a favor de los
postulantes; vy,
Cualquier otro tipo de datos,
documentacion o  informacion cuya
divulgacion pueda influir en el desarrollo o
resultados del concurso.

Articulo 18.- Conformacion del Comité de
Impugnacion.- El comité de Impugnacion

estara conformado por:

a) El Coordinador de Posgrado de la
Facultad, quien lo presidira;
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b) Dos (2) profesores del programa de la
especializacion; elegidos por el Decano
de la Facultad; y,

c) Un (1) representante de la Unidad
Asistencial Docente (UAD).

Los miembros del Comité de Impugnacion no
deberan ser los mismos miembros que integran
el Comité de Seleccion, ademas los miembros
establecidos en los literales b y ¢, del presente
articulo, deberan contar con titulo de cuarto
nivel debidamente registrado en el SNIESE,
que pertenezca al campo relacionado al
programa de especializacion convocado.

Articulo 19.- Del recurso de impugnacion.-
El postulante que no estuviera de acuerdo con
los resultados del proceso de admision y
seleccion, en cada una de sus etapas, sean
estos, de mérito u oposicion, podran impugnar
en Unica y ultima instancia, ante el Comité de
Impugnacion.

Dicha impugnacion debera ser presentada por
el postulante en el término maximo de tres (3)
dias, contados a partir de la fecha de
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notificacion de los resultados, de cada una de
las etapas, impugnacion que se efectuara

dentro del sistema informatico de la
Universidad de Guayaquil.

El Comité de Impugnacion resolvera los
recursos de impugnacion presentados dentro
del periodo establecido para el efecto, en el
término de tres (3) dias posteriores al mismo,
segun cronograma aprobado por el Consejo
Superior Universitario y elaborara un Acta en
la que se establecera el resultado de la
impugnacion.

La resolucion del Comité de Impugnacion sera
inapelable, y su decision sera la ultima y
definitiva instancia.

Articulo 20.- Notificacion y publicacion.-
Suscrita el acta de los resultados por el Comité
de Seleccion y Comité de Impugnacion, éste
sera publicado en un lugar visible de la
Universidad de Guayaquil, sede del programa
de estudios y en la pagina web institucional.
Opcionalmente, el Coordinador de Posgrado de
la Facultad, podra notificar via electronica a
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todos los ganadores del concurso publico de
meéritos y oposicibn para acceder a los

Programas de Especializaciones en Ciencias de
la Salud.

Los resultados del proceso del concurso
publico de méritos y oposicion para acceder a
los programas de especializaciones en ciencias
de la salud, seran notificados y publicados en
el término maximo de (1) dia, una vez
finalizado el periodo de cada etapa.

Articulo 21.- De los ganadores del
concurso.- Seran declarados ganadores de
concurso aquellos postulantes que con su
calificacion global o general obtengan Ilos
resultados segun el orden de mayor a menor,
tomando en consideracion las centésimas de
las calificaciones y en relacion al numero de
cupos convocadas por el programa de
especialidad respectivo aprobado por el
Consejo de Educacion Superior (CES) o las
plazas ofertadas por las Unidades Asistenciales
de Docencia.




Las plazas vacantes de cada una de las
especializaciones seran cubiertas por los

postulantes admitidos en estricto orden de
prelacion.

En caso de que dos o mas postulantes
obtengan la misma calificacion del ultimo
cupo, ingresara el postulante con el indicador
de mérito de graduacion mas alto.

Los ganadores del concurso publico de mérito y
oposicion se comprometen a cumplir con lo
establecido dentro del programa  de
especialidad ofertado y aprobado por el
Consejo de Educacion Superior (CES), pago de
aranceles, planificacion académica de la
Facultad por especialidad, horarios, malla
curricular, casuistica, entre otros.

Articulo 22.- De la renuncia de ganadores de
concurso.- La renuncia de ganadores de
concurso se da por dos causales:

a) Si el postulante no se presenta a la fecha
y hora senalada por la Universidad de
Guayaquil, para elegir la plaza vacante,
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ésta sera ocupada para el postulante que
le sigue en dicho orden; o,

En caso de renuncia escrita presentada
por el ganador de una plaza, misma que
sera aceptada por el decano de la
facultad, para acceder a dicha plaza
vacante se seleccionara al postulante
admitido que sigue en puntaje después
del ultimo seleccionado del referido
concurso.

El Coordinador de Posgrado de la Facultad
debera comunicar por escrito, mediante oficio o

correo electronico, en un término maximo de
dos (2) dias, al postulante admitido, ganador
del concurso en aplicacion de los literales ay b
del presente articulo.

Articulo 23.- De la declaratoria de concurso

desierto.- El Comité de Seleccion declarara

desierto el concurso publico de méritos y

oposicion, cuando se produzcan las siguientes

causas:

a) Ausencia de postulantes al concurso;

b) Cuando ninguno de los postulantes
presentare los documentos establecidos
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en el articulo 7, de los requisitos de
postulacion;
Cuando ninguno de los postulantes
obtenga en el puntaje minimo de
aprobacion de siete sobre diez (7/10) en el
examen de oposicion;
Que las Unidades Asistenciales Docentes
desistan de continuar con el proceso
respectivo, debido a causa de fuerza
mayor; y,
Cuando se presente una omision o
incumplimiento del procedimiento del
concurso, que no sea susceptible de
convalidacion alguna y cause gravamen
irreparable o influya en la decision.

En caso de que se incurra en cualquiera de las
causales para declarar desierto un concurso
publico de méritos y oposicion, el Comité de
Seleccion dispondra de un término maximo de
cinco (S5) dias para declarar obligatoriamente
desierto el concurso.

En el caso de declararse desierto el concurso
publico de méritos y oposicion, el Decano de la
Facultad remitira al sefnor Rector, el acta de
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declaratoria de concurso desierto y solicitara el
archivo del proceso o su reapertura. En caso

de reapertura, el proceso iniciara desde la
etapa de Convocatoria.

Articulo 24.- Conflicto de Intereses.- En el
caso de que un postulante al concurso publico
de méritos y oposicion tenga un vinculo en

cuarto grado de consanguinidad, y segundo
grado de afinidad, conyuges o mantengan una
union libre o de hecho legalmente reconocida o
presunta, con uno de los miembros de los
Comités, con el Coordinador de Posgrado de
Facultad, con los docentes participantes en la
elaboracion de los reactivos para el examen de
oposicion, con el responsable académico del
programa encargado del registro de la
informacioén en el sistema informatico de la UG
u otro que intervenga en este proceso, debera
comunicar inmediatamente por escrito al
Decano de la Facultad. En dicho caso, docente
o personal administrativo debera
obligatoriamente excusarse por escrito, ante el
Decano de la Facultad, quien lo reemplazara
inmediatamente; en caso de no excusarse,
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igualmente debera ser inmediatamente
reemplazado para transparencia del proceso.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- En ningun caso, los convenios
suscritos con la Universidad de Guayaquil,
para cubrir plazas vacantes en los programas
de especializaciones en ciencias de la salud,
estableceran puntajes adicionales u otros
mecanismos discriminatorios que favorezcan a
los postulantes graduados en la Facultad de la
salud que ejecuta el programa de posgrado.

Segunda.- Esta prohibido el cambio de
especializacion para los postulantes admitidos
en el concurso publico de méritos y oposicion
para acceder a los Programas de
Especializaciones en Ciencias de la Salud.

Tercera.- Los postulantes podran escoger
hasta dos (2) opciones de programas de
posgrado entre los ofertados por la Universidad
de Guayaquil en cada convocatoria, de resultar
ganador de los dos programas debera
presentar la renuncia escogiendo uno de las
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dos opciones, caso contrario, el Comité de

Seleccion considerara el programa que obtuvo
mayor puntaje.

Cuarta.- Los casos no previstos en la Norma
Técnica para la Formacion de
Especializaciones en el Campo de la Salud y en
el presente Reglamento seran resueltos por el
Comité de Seleccion.

Quinta.- El postulante es el tnico responsable
de la veracidad y exactitud de la informacion y
de su declaracion incluido en el registro de
hoja de vida, asi como en la documentacion
presentada dentro del proceso. Asi mimo, es de
exclusiva responsabilidad del postulante
monitorear su participacion durante todo el
proceso.

Sexta.- Las autoridades de 1la Facultad,

personal docente y administrativo que
intervengan en el proceso y procedimiento del
concurso publico de mérito y oposicion, asi
como los miembros del Comité de Seleccion y
del Comité de Impugnacion, que por su accion
u omision contravenga de manera grave el
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presente Reglamento, esto es, que omitan o
incumplan el procedimiento de meéritos y
oposicion, y que esa omision o incumplimiento
no sea susceptible de convalidacion alguna y
cause gravamen irreparable o influya en la
decision, seran sancionados por la autoridad
nominadora o su delegado conforme el
Régimen Disciplinario aprobado en Ila
Universidad de Guayaquil.

Séptima.- La Facultad como paso previo a
lanzar la convocatoria debera definir el lugar,

infraestructura y logistica para el normal
desarrollo del concurso.

Octava.- En el caso que no se comunique o no
se detecte el posible conflicto de intereses de
manera oportuna, el postulante sera
descalificado del proceso de seleccion y
admision. En el supuesto que el estudiante ya
se encuentre matriculado en el programa, el
incumplimiento citado sera causal para la
anulacion de la matricula, de conformidad con
el articulo 40 del Reglamento de Posgrado de la
Universidad de Guayaquil.
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DISPOSICION TRANSITORIA

Unica.- La Direccién de Gestion Tecnologica e
Informacion, la Direccion de Posgrado y el
delegado del Decano de la Facultad, tendran
término de treinta dias (30) dias a partir de la
aprobacion del presente Reglamento, para
actualizar la plataforma informatica, para la
ejecucion del concurso publico de méritos y
oposicion para acceder a los Programas de
Especializaciones en Ciencias de la Salud.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Deréguese el “Instructivo para la
realizacion del concurso de méritos y oposicion
para acceder a los Programas de
Especializaciones Odontolégicas”, aprobado en
segunda lectura por el Honorable Consejo
Universitario el 23 de abril de 2018, mediante
Resolucion RCU-S0O-04-122-04-2018, y el
“Instructivo para la realizacion del concurso de
meéritos y oposicion para acceder a los
Programas de Especializaciones Meédicas”,
aprobado en segunda lectura por el Honorable
Consejo Universitario el 23 de abril de 2018,
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mediante Resolucion RCU-S0-04-123-04-
2018.

DISPOSICION FINAL

Unica.- El presente Reglamento entrard en
vigencia a partir de la aprobacion del Consejo
Superior Universitario, sin perjuicio de su
publicacion.

Dado y firmado en la ciudad de Guayaquil, a
los cinco dias del mes de octubre del ano dos
mil veinte.

..I- ; ':'ir Fi rmado el ectr6ni canente por
WEAEETE FVELYN ALEXI S
#5 GODOY CAZAR
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Dr. Roberto Passailaigue Baquerizo Ab. Evelyn Godoy Cazar, Mgs.
RECTOR - PRESIDENTE CIFI UG SECRETARIA GENERAL

En mi calidad de Secretaria General de la
Universidad de Guayaquil, CERTIFICO que el
“REGLAMENTO PARA LA REALIZACION DEL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y
OPOSICION PARA ACCEDER A LOS
PROGRAMAS DE ESPECIALIZACIONES EN
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CIENCIAS DE LA SALUD”, que antecede fue
aprobado por la Comision Interventora y de
Fortalecimiento Institucional para la
Universidad de Guayaquil en funciones de
Consejo Superior Universitario, en primer
debate en la sesion extraordinaria No. 37, de
fecha 28 de agosto de 2020, mediante
resolucion R-CIFI-UG-SE37-183-28-08-2020;
y, en segundo debate en sesion extraordinaria
No. 39, de fecha 10 de septiembre de 2020,
mediante resolucion R-CIFI-UG-SE39-207-10-
09-2020. Lo certifico.-

Guayaquil, 05 de octubre de 2020

¥ S A s
Ab. Evelyn Godoy Cazar, Mgs.
SECRETARIA GENERAL
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